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La OIT avisa que donde
la negociacion colectiva

se ha "debilitado" los
resultados "no han sido

positivos”

MADRID, 25 (SERVIMEDIA)

El director general de la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT), Guy
Ryder, afirmé este lunes en el Forum Europa que "alli donde la
negociacion colectiva se ha debilitado, alli donde la cobertura de
negociacion colectiva se ha reducido, los resultados no han sido positivos"

en términos econdmicos.

Asi lo dijo Ryder durante su intervencion en este acto informativo
organizado en Madrid por Nueva Economia Forum, en el que estuvieron
presentes la actual ministra de Trabajo, Migraciones y Seguridad Social,
Magdalena Valerio; la anterior ministra de Empleo y Seguridad Social,
Fatima Bafez; los responsables de CCOO y UGT, Unai Sordo y Pepe
Alvarez; el presidente de Cepyme, Antonio Garamendi, y el del Consejo

Econdmico y Social (CES), Marcos Pefa.
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El director general de la organizacion internacional sefial6 que la OIT tiene
la "responsabilidad” de "promover" el derecho de negociacion colectiva y

cada pais tiene que buscar el "mejor modelo" acorde a sus condiciones.

En este sentido, apuntd que "alli donde la negociacidn colectiva se ha
debilitado, alli donde la cobertura de negociacion colectiva se ha reducido,
lamentablemente son muchos miembros de la OIT donde ha ocurrido, los

resultados no han sido positivos econdmicamente”.

Ryder considerd que la negociacion colectiva es un "bien social" y un
elemento de "éxito" de la empresa y de la defensa de las condiciones de

trabajo de los trabajadores.

Se refirio al Acuerdo para el Empleo y la Negociacidon Colectiva (AENC) que
estan negociando patronal y sindicatos en Espafia y que podria cerrarse

hoy. Ryder sefialé que es un acuerdo "importante” y dio su "enhorabuena”
a los agentes sociales, a los que dese6 "mucha suerte" en lo que queda del

proceso.

Preguntado sobre la posibilidad de derogar la reforma laboral de 2012,
Ryder manifestd que "no ayuda para nada que un director general llegue a
Espafia y les diga a los actores sociales como hacer la reforma” y confié en
que "los procesos de dialogo social seran la herramienta que trae los

resultados necesarios".

Por otra parte, el responsable de la OIT puso en valor la "vocacién de
dialogo" de los espafioles como un "patrimonio nacional” del que "pueden

estar orgullosos”.



"Espafa ha sabido mantener sus valores y en este momento yo creo que
va a salir adelante en términos de progreso social", destaco, para agregar
que la coyuntura "tan importante" que vive Espafa "tendra repercusiones

muy positivas en la cadena internacional”.

En un contexto global, Ryder advirtio de que es un "error" pensar que el
futuro del trabajo esta decidido, sino que esta por definir y se hara en un
debate "politico", con sindicatos y empresarios y atendiendo a los
principios de "justicia social". En este debate, indico que el futuro del
trabajo también sera "verde", en referencia a la lucha contra el cambio

climatico.

Por su parte, la ministra de Trabajo intervino al inicio del acto informativo
en el que destaco que "si algo tenemos claro en este Gobierno es que
cualquier cambio en el mercado laboral tiene que incorporar a los
interlocutores sociales, haciendo del didlogo social una sefia de identidad

de nuestras politicas".

En este punto, Valerio considero que si no se trabaja con esta metodologia
Odialogo social y acuerdo politico-, "nos vamos a limitar a esbozar simples

teorias que no se traducirian en una vida mejor".

"Este seria un alto precio que no debemos permitirnos el lujo de pagar
como sociedad, sobre todo, ya no solo por las generaciones actuales, sino
por las generaciones que nos van a seguir y esperan de nosotros que

estemos a la altura de las necesidades", destaco.

La ministra asegur6 que en su departamento "no escatimaremos esfuerzos

y recursos” para atender las necesidades de los colectivos golpeados por



la crisis, entre los que cito los parados de mas edad, los de larga duracion

o las personas con discapacidad.

Ademas, el Ejecutivo iniciara una "lucha contra la precariedad laboral y la
temporalidad”, y trabajara para avanzar hacia la igualdad en el mercado

laboral entre hombres y mujeres.



FUENTE: http://www.lavanguardia.com/vida/20180625/45390379924/economia--oit-
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Economia.- OIT alerta de que los paises
gue debilitan la negociacion colectiva no
tienen resultados econdmicos positivos
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Aplaude el inminente acuerdo salarial que suscribiran sindicatos y patronal en Espafia

MADRID, 25 (EUROPA PRESS)

El director general de la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT), Guy Ryder, ha
asegurado que en los paises miembros de la OIT en los que la negociacion colectiva se
ha debilitado, "los resultados no han sido positivos econémicamente”, si bien ha
indicado que "no va a ocupar el espacio que tiene que ocupar la ministra de Trabajo y
los agentes sociales para decidir como Espafia tiene que realizar los retoques de la
reforma laboral”.

Asi, en un desayuno organizado por Forum Europa, Ryder ha hecho hincapié en que "es
cierto que cada pais tendra que buscar el mejor modelo de negociacion colectiva que
responda a sus referencias y condiciones” y que en la OIT hay recomendaciones
establecidas que se pueden tener de referencia. ""La negociacion colectiva es un bien
social y publico, pero también es un elemento de éxito en la empresa, en la defensa de
las condiciones de trabajo de los trabajadores y que puede dar beneficios™, ha sefialado.

Asimismo, sobre la posibilidad de que el IV Acuerdo para el Empleo y la Negociacion
Colectiva (AENC) se cierre previsiblemente esta tarde, Ryder ha afirmado que es un
acuerdo "muy importante” y ha dado la enhorabuena a los agentes sociales que han
trabajado en él. "Quiero felicitar a todos los que han permitido cerrar el acuerdo tan
importante de esta tarde"”, ha afiadido.

En cuanto a qué aspectos deberian mantenerse en el retoque de la reforma laboral,
Ryder ha afirmado que "se fia" de los procesos de dialogo social y que no le
corresponde decir a los agentes sociales como hacer reformas. "Confio en que en los
procesos de didlogo social se daran las herramientas de cara a los resultados necesarios
y solo diria que la OIT tiene normas internacionales que pueden servir para establecer
ciertos parametros para llegar a la meta que quieren los esparioles”, ha afiadido.

Durante su discurso, el director general de la OIT también ha agradecido la labor de la
exministra de Empleo y Seguridad Social Fatima Bafiez, presente en el encuentro, en lo
que respecta al didlogo y la negociacion. En esta linea, la ministra de Trabajo,
Magdalena Valerio, también ha agradecido a su predecesora "la altura de miras y vision
de Estado sencillamente ejemplar™ que tuvo tanto ella como su equipo durante la
transicion de las tareas.
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Respecto a la OIT, el director general de la institucion ha asegurado que es "momento
de reflexionar"” sobre la globalizacion en el futuro y de alcanzar didlogos nacionales.
Ademaés, Ryder ha sefialado que la OIT esté& creando un informe politico estratégico que
tiene como objetivo mejorar las politicas nacionales e internacionales.

"Es un error pensar que el futuro del trabajo ya esta decido y pensar que es la tecnologia
la que va a decidir el futuro del trabajo”, segin Ryder, que también ha asegurado que
son los gobiernos y los sindicatos y empresarios los que deben decidir tripartitamente
sobre el futuro del trabajo, mientras que "la perspectiva de la OIT es que el futuro
obedezca a los principios de justicia social™.

Preguntado sobre la libertad sindical, Ryder ha puesto de relieve que en la OIT existen
dictdmenes en el &mbito sindical a este respecto y que haré "todo lo posible" para que el
nuevo Gobierno los respete. Ante esta pregunta, la ministra ha sefialado que los
derechos constitucionales deben ser reconocidos y que "se han de ejercer con libertad,
sin que este ejercicio tenga consecuencias penales”.

Durante la presentacion del acto, Valerio ha puesto de relieve que es consciente del
valor de la ciudadania y la capacidad de cohesion social que tiene el trabajo, por ello, ha
sefialado que el Ejecutivo "no escatimara esfuerzos y recursos para trabajar en esa
direccion y atender las necesidades de aquellos colectivos golpeados por la crisis y que
han podido sentirse excluidos".

También ha sefialado que el Gobierno tiene "importantes desafios” tanto en lo que se
refiere a la generacion de mayores oportunidades como en la busqueda de un empleo de
mayor calidad para los que no lo tienen, con mejores condiciones de trabajo y mas
proteccion. "Habra que desarrollar medidas ambiciosas de cualificacion y
recualificacion profesional”, ha afiadido.

Por otro lado, sobre la OIT, Valerio ha apuntado que colaboraran en la agenda 2020-
2030 de la institucion para promover el crecimiento econémico inclusivo y sostenible,
el empleo pleno y productivo y la creacion de "trabajo decente para todos".

"Me complace en mi recién estrenada andadura en el Ministerio el altisimo nivel de
respaldo que Espafia ha mantenido con los principios de esta organizacion”, ha
subrayado, tras afirmar que su Ministerio tiene un "alto compromiso™ en los programas
de cooperacion técnica.

Ademas, ha vuelto a resaltar la importancia que tiene el dialogo social para el pais, ya
que, segun la ministra, si no se trabaja ""con dialogo y acuerdo politico", solo se
esbozaran "simples teorias que nunca tendrian una aplicacion practica ni mejorarian la
vida de los trabajadores de Espafia".

En el acto han estado presentes, ademas de la exministra de Empleo, el exsecretario de
Estado de Empleo Juan Pablo Riesgo, y la actual secretaria de Estado en esta materia,
Yolanda Valdeolivas; el secretario general de CC.OO., Unai Sordo y el de UGT, Pepe
Alvarez; el presidente de Cepyme, Antonio Garamendi, y el presidente del Consejo
Econdmico y Social, Marcos Pefia, entre otros.
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El Gobierno pretende ratificar el
convenio 189 de la OIT para ampliar
los derechos de las trabajadoras
domésticas

Fuentes del Ministerio de Trabajo confirman a eldiario.es la intencion del
Ejecutivo de Sanchez de firmar este convenio de la Organizacion Internacional
del Trabajo

La ministra Magdalena Valerio ha afirmado este lunes ante el director general de
la OIT, Guy Ryder, que "ya seria justo y necesario firmarlo"

Las trabajadoras domésticas se manifestaran este miercoles frente al Congreso
contra la enmienda del PP que retrasa su integracion en el Régimen General

Laura Olias Folow @@Ilaura_olias
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Magdalena Valerio, ministra de Trabajo, junto a Guy Ryder, director general de la OIT, este lunes en
Madrid.

Es una de las principales demandas de las empleadas domeésticas y de los sindicatos. El
nuevo Gobierno pretende ratificar el convenio 189 de la Organizacion Internacional del
Trabajo (OIT) sobre trabajo decente para las trabajadoras del hogar, que supone ampliar
los derechos de estas profesionales, la inmensa mayoria mujeres. "Hay intencion de
firmar el convenio”, confirman fuentes del Ministerio de Trabajo, Migraciones y
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Seguridad a este medio después de que la ministra Magdalena Valerio se haya
encontrado este lunes con el director general de la OIT, Guy Ryder.

El Convenio 189 de la OIT ha sido ratificado por 25 Estados, entre ellos, Alemania,
Portugal, Bélgica, Italia y Finlandia. Fue elaborado en junio de 2011 y busca sentar las
bases normativas para que los paises mejoren en sus regulaciones internas las
condiciones de trabajo de las miles de personas que se dedican laboralmente al trabajo
domeéstico. Entre los derechos que reconoce el Convenio figuran la libertad de
asociacion y la libertad sindical, el reconocimiento efectivo del derecho de negociacion
colectiva, y una proteccion efectiva contra toda forma de abuso, acoso y violencia.

Ademas, una de las cuestiones mas subrayadas por los colectivos de empleadas
domeésticas es que reconoce la equiparacion de la proteccion social de estas
trabajadoras, que en la actualidad no tienen derecho a paro, por ejemplo. El articulo 14
recoge que todo estado miembro "debera adoptar medidas apropiadas a fin de asegurar
que los trabajadores domeésticos disfruten de condiciones no menos favorables que las
condiciones aplicables a los trabajadores en general con respecto a la proteccién de la
seguridad social, inclusive en lo relativo a la maternidad".

Se suele hablar de empleadas domésticas en femenino porque en Espafia hay 637.700
trabajadores del hogar, segun la tultima EPA, de los que el 88% son mujeres. EI nUmero
de las que estan dadas de alta en la Seguridad Social es mucho menor: 420.288, pese a
ser obligatoria su alta desde la primera hora trabajada. Segun las estimaciones de la
OIT, una de cada tres empleadas domésticas carece de proteccion social en Espafia.

"La intencion del Gobierno es sacarlo adelante"

Fuentes del equipo de Magdalena Valerio explican a eldiario.es que el objetivo de
Trabajo es ratificar el convenio, "como ya habia una iniciativa del grupo parlamentario
socialista en ese sentido, la idea es continuar esa via". Sobre cuando llegara esa
ratificacion, desde el Ministerio argumentan que "'si se podra hacer o no en esta
legislatura dependera de los tiempos parlamentarios, pero la intencion del Gobierno es
sacarlo adelante".

Desde el primer nivel de la OIT, el director general Guy Ryder ha expresado este lunes
sus expectativas de que el Ejecutivo de Pedro Sanchez saque adelante la ratificacion de
Espafia, algo que no hizo el Gobierno del PP. El Ejecutivo de Mariano Rajoy no avanzd
hacia la equiparacion de derechos pese a que lo ordenaba la reforma legal de este tipo de
empleo, aprobada por Zapatero justo antes de dejar el poder en noviembre de 2011. La
ley exigia crear un grupo de expertos para estudiar la viabilidad de la proteccion por
desempleo para las empleadas del hogar en el plazo de un mes desde su entrada en
vigor, pero nunca lo constituyd.

Ryder ha afirmado que espera "que el nuevo Gobierno de Espafia esté en condiciones de
ratificar este convenio”, una llamada que ha recogido la ministra Magdalena Valerio,
encargada de presentar a Ryder en un desayuno informativo de la tribuna Férum
Europa. "Creo que ya seria justo y necesario firmarlo", ha afirmado Valerio.
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Protestas de las trabajadoras del hogar

Este anuncio llega en una semana en la que las empleadas domeésticas tienen convocada
una concentracion frente al Congreso de los Diputados, este miércoles. Las trabajadoras
protestan contra la llamada "enmienda 6777", una via que _utilizd el PP para colar en los
presupuestos un retraso en la integracion de estas trabajadoras al Régimen General.

— #RatificacionC1890IT (@Grupo_Turin) June 25, 2018

En la actualidad, las trabajadoras forman parte de un Sistema Especial para Empleados
de Hogar, diferente del Régimen General, pero se ha ido avanzando de manera
progresiva para su integracion (que estaba prevista para enero de 2019). La enmienda
del PP la retrasa hasta 2024, lo que para el colectivo Grupo Turin —que exige la
ratificacion del Convenio 189- supone “cinco afios mas de discriminacion laboral™.

Este régimen especial implica que las trabajadoras no cotizan por sus remuneracion real,
sino por tramos de cotizacion, ni cuentan con un mecanismo para amortiguar las lagunas
de cotizacion en la vida laboral que tienen la mayoria de trabajadores. Este Gltimo
aspecto es determinante para las pensiones de jubilacién de las empleadas domeésticas,
advierten en el Grupo Turin.

La concentracion de las empleadas domeésticas tiene lugar el dia antes de que se voten
los Presupuestos en el Congreso, este jueves, después de su paso por el Senado. En la
Camara Alta, el grupo de Unidos Podemos presentd una enmiendapara que estas
trabajadoras domésticas se incorporaran al Régimen General el 1 de enero de 2019,
como estaba previsto, pero fue rechazada por el PP (con mayoria absoluta en la cAmara)
y por el PSOE. Desde el grupo socialista afirman que la propuesta de Unidos Podemos
era "menos ambiciosa" que la que defiende el PSOE.
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